
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

1 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่ผู้บริหารสมาชิกสภา 

และพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ

1 0.00 0.00

2 “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00 0.00

3 โครงการลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00 0.00

4 โครงการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

5 ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล ละอุ่นเหนือ 1 0.00 0.00

6 การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน 3 0.00 0.00

7 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

8 สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ” 2 0.00 0.00

9 มาตรการแต่งตั้ง ตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 0.00 0.00

10 โครงการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 2 0.00 0.00

11 มาตรการ มอบอํานาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 0.00 0.00

12 “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ 

และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล 

และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”

3 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

13 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ 3 0.00 0.00

14 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบล 4 0.00 0.00

15 “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

16 กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาช

นโดยทัดเทียมกันและ ไม่เลือกปฏิบัติ

2 0.00 0.00

17 “การจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการองค์การบริหารส่วนตําบลละอุ่นเหนือ” 2 0.00 0.00

18 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนในเขตรับผิดชอบองค์การบริหารส่วนตำบ

ลละอุ่นเหนือ (กิจกรรม “โตไปไม่โกง”)

1 0.00 0.00

19 มอบอํานาจเจ้าพนักงานท้องถิ่นตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 2 0.00 0.00

20 มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ดีขององค์การบริหารส่วนตําบลละอุ่นเหนือ

3 0.00 0.00

21 กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง 

ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลล

ะอุ่นเหนือ

1 0.00 0.00

22 โครงการจ้างสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ 2 20,000.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

23 กิจกรรม 

ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าที่เ

พื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ

2 0.00 0.00

24 โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00 0.00

25 โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนตําบลละอุ่นเหนือ (กิจกรรม 

“ส่งเสริมการเรียนรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”)

1 0.00 0.00

26 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล (ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 2 0.00 0.00

27 มาตรการการออกคําสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ

2 0.00 0.00

28 มาตรการออกคําสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล และหัวหน้าส่วนราชการ

2 0.00 0.00

29 กิจกรรม การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00 0.00

30 โครงการจัดประชาคมในการจัดทำแผนพัฒนาของ อบต. 3 0.00 0.00

31 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 1 0.00 0.00

32 ประกาศเจตจํานงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น” 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

33 มาตรการ “ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลละอุ่นเหน

ือว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่โดยมิชอบ”

2 0.00 0.00

34 การดําเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ 3 0.00 0.00

35 ปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว ลดภาวะโลกร้อน ในพื้นที่ตําบลละอุ่นเหนือ ประจําปี 2561 1 0.00 0.00

36 “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

37 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในการป้องกันการทุจริต 1 0.00 0.00

38 โครงการองค์การบริหารส่วนตำบลเคลื่อนที่ 3 15,000.00 0.00

39 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00 0.00

40 โครงการสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 1 20,000.00 0.00

41 มาตรการแต่งตั้ง คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 3 0.00 0.00

42 ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตําบล 3 0.00 0.00

43 กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00

44 กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลละอุ่นเหนือ รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

เบิกจ่าย 

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุ
รอรายงาน

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้

45 มาตรการเฝ้าระวังการคอร์รัปชันโดยภาคประชาชน 4 0.00 0.00

46 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00 0.00

47 มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 4 0.00 0.00

48 กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย 

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สิน ขององค์การบริหารส่วนตําบลละอุ่นเหนือ

4 0.00 0.00

49 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00 0.00

50 โครงการจัดส่งผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่นอบรมให้ความรู้ด้านระเบียบ 

กฎหมายท้องถิ่น

4 50,000.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 105,000.00 0.00 0 0 45 5

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มีข้อเสนอแนะ



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 50 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 45 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 5 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (มาก) ร้อยละ 88.24 

** ข้อมูล ณ วันที่ 30 มีนาคม 2565

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายคมสันติ์ จันทวงค์ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด อบต.ละอุ่นเหนือ

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


